
مجلس النواب

الرباط في 2022/06/23 المجموعة النيابية للعـدالة والتنـميـــة

الرقم : 4926

الى السيد وزير الإدماج الاقتصادي والمقاولة الصغرى والتشغيل والكفاءات
المحترم

تحت اشراف السيد رئيس  مجلس النواب المحترم

الموضوع :  سؤال كتابي

التحرش الجنسي بالنساء في أماكن العمل

السلام عليكم و رحمة الله وبركاته, و بعد.

أعادت الندوة الصحفية التي عقدتها إحدى الجمعيات الحقوقية بمدينة طنجة نهاية الأسبوع
المنصرم، قضية التحرش الجنسي بالنساء في أماكن العمل إلى الواجهة، حيث تكشف الواقعة
التي تهم أربع مستخدمات يعملن بأحد فروع  شركة التأمين بمدينة طنجة، تعرضن للابتزاز

والتحرش الجنسي من طرف أحد الأجانب من مسؤولي الشركة، وحين رفضن الخضوع
لمساوماته تم فصلهن من عملهن، والأكيد أن هؤلاء النسوة لسن الوحيدات اللواتي تعرضن لهذه
الممارسة الحاطة بكرامة المرأة، نظرا لأن الغالبية العظمى من المعتدى عليهن يفضلن الصمت
لأسباب مختلفة، منها غياب الضمانات الكافية لحمايتهن من الانتقام من مسؤوليهن -المتحرشين

بهن- في العمل.
 وعليه أسائلكم السيد الوزير المحترم،

ما هي الإجراءات التي اتخذتموها لتعزيز إجراءات حماية النساء من التحرش الجنسي والابتزاز
داخل أماكن العمل؟

وتفضلوا بقبول فائق التقدير و الاحترام

الامضاء

الباتول ابلاضي


