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الى السيد وزير الإدماج الاقتصادي والمقاولة الصغرى والتشغيل والكفاءات
المحترم

تحت اشراف السيد رئيس  مجلس النواب المحترم

الموضوع :  سؤال كتابي

وضعية الهشاشة التي تعيشها عاملات النظافة بالمؤسسات التعليمية بإقليم ورزازات
في إطار عقود المناولة

السلام عليكم و رحمة الله وبركاته، و بعد.

تشتغل شريحة واسعة من عاملات النظافة بالمؤسسات التعليمية التابعة لإقليم ورزازات في
ظروف مهنية جد صعبة، وذلك في إطار عقود المناولة التي تبرمها الأكاديميات الجهوية للتربية

والتكوين مع شركات خاصة.

وتتقاضى هاته العاملات أجوراً لا تتجاوز الحد الأدنى للأجور المعمول به، والمتمثل في 17
درهما للساعة الواحدة، دون الاستفادة من الحد الأدنى من الحقوق الاجتماعية، وفي مقدمتها

التعويضات العائلية، والتصريح لدى الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي، والتغطية الصحية،
والتأمين عن حوادث الشغل.

ومما يزيد من تفاقم وضعية الهشاشة هاته، حرمان هؤلاء العاملات من الاستفادة من برامج الدعم
الاجتماعي، بدعوى أن المؤشر الاجتماعي لديهن مرتفع، وذلك رغم هزالة الأجور التي يتقاضينها

وغياب التغطية الاجتماعية.

وعليه، نسائلكم، السيد الوزير، عن الإجراءات التي تعتزمون اتخاذها من أجل:

-مراقبة مدى احترام هذه الشركات الخاصة لمقتضيات مدونة الشغل؟

-وضع إطار قانوني خاص بعقود المناولة لضمان حقوق العاملات والعمال بإقليم ورزازات وبكل
أقاليم وجهات المملكة، للحد من كل أشكال الهشاشة والاستغلال؟

وتفضلوا بقبول فائق التقدير و الاحترام

الامضاء

ايمان لماوي


