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الى السيد وزير التربية الوطنية والتعليم الأولي والرياضة المحترم

تحت اشراف السيد رئيس  مجلس النواب المحترم

الموضوع :  سؤال كتابي

مطلب الحفاظ على مناصب المتدربين في مراكز التكوين في الإدارة التربوية

السلام عليكم و رحمة الله وبركاته, و بعد.

السيد الوزير،
تحية تقدير واحترام؛

يشرفنا أن نخبركم، السيد الوزير المحترم، بأننا استقبلنا يوم الإثنين الماضي 13 دجنبر 2021
بمكاتبنا بمجلس النواب وفدا يمثل الأطر الإدارية المتدربة في السنة الثانية بمراكز التكوين في

الإدارة التربوية بجهة بني ملال خنيفرة.
وقد أبلغنا ضيوفنا بحيثيات مشكل إداري يعانون منه، ويتعلق بوضعيتهم الإدارية، وغالبيتهم

يشتغلون، كما تعلمون، في قطاع التربية الوطنية، ويتحملون مسؤوليات إدارة بعض المؤسسات
التعليمية، إما كمديرين أو كحراس عامين، أسندت إليهم المناصب الحالية، التي كانت شاغرة

وفق المعايير التي حددتها آخر مراسلة وزارية متعلقة بتعيين أطر الادارة التربوية سنة 2020،
بناء على معياري الاستحقاق، أو الالتحاق بالزوج.

زد عن ذلك، أن هذه الأطر الادارية المتدربة تتحمل هذه المسؤولية بشكل فعلي وكلي، وتعمل
بحصيص زمني أسبوعي يتجاوز 38 ساعة على امتداد الموسم الحالي، وهم منخرطون في

مجالس المؤسسات وفي جمعية مدرسة النجاح، إلا أنهم يتوجسون من احتمال اعتبار مناصبهم
شاغرة، ومن تم عرضها للتعويض في إطار الحركة الانتقالية الإدارية، عكس ما أقرته المراسيم

والقرارات الوزارية ذات الصلة، وفق ما أفادونا به.
لأجل ذلك، نسائلكم، السيد الوزير المحترم، عما ستتخذونه من إجراءات فعلية تضمن للأطر

الإدارية المتدربة في السنة الثانية بمراكز التكوين في الإدارة التربوية الحفاظ على مناصبها، في
انتظار استكمال تكوينها من جهة، وتعويضها عن المهام الإدارية التي تقوم بها من جهة أخرى؟

وتفضلوا بقبول فائق التقدير و الاحترام

الامضاء

زهرة المومن


