
مجلس النواب

الرباط في 2026/04/10 المجموعة النيابية للعـدالة والتنـميـــة

الرقم : 17667

الى السيدة وزيرة التضامن والإدماج الاجتماعي والأسرة المحترم

تحت اشراف السيد رئيس  مجلس النواب المحترم

الموضوع :  سؤال شفهي

ضعف إدماج الأشخاص في وضعية إعاقة داخل الإدارات العمومية

السلام عليكم و رحمة الله وبركاته، و بعد.

كشفت معطيات حديثة أن نسبة الإدارات العمومية بالمغرب التي تعتمد تدابير دامجة لفائدة
الأشخاص في وضعية إعاقة لا تتجاوز 25%، وهو رقم يطرح أكثر من علامة استفهام حول

مدى تفعيل المقتضيات الدستورية والقانونية ذات الصلة.

في هذا السياق نسائلكم عن الإجراءات التي اتخذتها وزارتكم لضمان احترام نسبة التشغيل
المخصصة للأشخاص في وضعية إعاقة داخل الوظيفة العمومية؛ وعن خطة الوزارة لتسريع

وتيرة الإدماج الشامل، بما يضمن تكافؤ الفرص والكرامة لهذه الفئة؟

وتفضلوا بقبول فائق التقدير و الاحترام

الامضاء

ثورية عفيف


