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بي رقم 9273: سؤال كتا

إلى السيد وزير الإدماج الاقتصادي والمقاولة الصغرى والتشغيل والكفاءات

م اف السيد رئيس مجلس المستشارين المحتر تحت إشر

كة توزيع صيدلي بالحي الصناعي الرحمة بسلا  الموضوع: أوضاع عمال شر

الإمام؛سلام تام بوجود مولانا 

م، السيد الوزير المحتر

 : كة توزيع الصيدلي للغرب الكائنة بالعنوان التالي ني عمال شر
  زنقة العيون حي الرحمة1374يعا

وعة ونها مشر  تابريكت بمدينة سلا، من مشاكل عويصة ولهم مطالب مهنية واجتماعية يعتبر

ين ظروف اشتغالهم وضمان حقوقهم الأساسية. ومرتبطة بتحس

كة ام القانون الداخلي للشر ا بـاحتر كة يطالبون أساسً  وحسب المعطيات المتوفرة، فإن عمال هذه الشر

في توزيع المهام والتعويضات؛
ين الأجراء  يز ب  من طرف جميع الأطراف؛ وضمان المساواة وعدم التمي

ين الإجباري عن المرض )  ( ؛ معAMOومراجعة نظام التغطية الصحية عبر الانتقال إلى نظام التأم

في مدونة الشغل، مع التعويض عن الساعات
 التقيد بساعات العمل القانونية المنصوص عليها 

في تدبير العطل
 الإضافية والحراسة الليلية والمداومة خلال نهاية الأسبوع، وضمان الشفافية 

ين عبر الدراجات النارية؛ وط السلامة المهنية، خاصة لفئة المشتغل  السنوية؛ ناهيك عن توفير شر

وكذا تتبع الحالات الصحية للأجراء ضحايا حوادث السير المرتبطة بالعمل.

تب عنها من احتقان اجتماعي داخل هذه الوحدة الإنتاجية، نسائلكم  وأمام هذه الوضعية، وما قد تتر

م عن: السيد الوزير المحتر

كة لمقتضيات- ام هذه الشر تي ستتخذها وزارتكم من أجل مراقبة مدى احتر
 عن الإجراءات ال

يعات الاجتماعية الجاري بها العمل؟ مدونة الشغل والتشر

مون فتح تحقيق أو إيفاد لجنة تفتيش للوقوف على هذه الاختلالات وضمان حماية- تز  وهل تع

حقوق الأجراء؟



وعة- ين ظروف العمل والاستجابة للمطالب المشر  عن التدابير المزمع اتخاذها لضمان تحس

للعمال دون تسويف أو مماطلة؟   

.والاحتراموتفضلوا بقبول فائق عبارات التقدير 

الإمضاء

السطي خالد


