
المملكة المغربية
لمان البر

مجلس المستشارين

 : في
01/04/2026الرباط 

 مجموعة الكونفدرالية
الديمقراطية للشغل 

بي رقم 9054: سؤال كتا

إلى السيد وزير الداخلية

م اف السيد رئيس مجلس المستشارين المحتر تحت إشر

في  الموضوع:
في ظل عدم ادماجهم 

 الوضعية الاجتماعية لعمال النظافة بجماعة مولاي بوسلهام 
الصفقة الجديدة.

الإمام؛سلام تام بوجود مولانا 

م، السيد الوزير المحتر

يل نظام التدبير المفوض، نز في سياق ت
في إطار تتبع أوضاع عمال النظافة بجماعة مولاي بوسلهام، و

 

 برزت إشكالية عدم إدماج عدد من العمال الذين كانوا يزاولون مهامهم بشكل منتظم، والذين تم

كة الجديدة المفوض لها تدبير ، حيث لم يتم إدماجهم ضمن الشر ين  توقيفهم عن العمل لأزيد من سنت

القطاع، رغم التنصيص الصريح على ذلك ضمن مقتضيات دفتر التحملات.

كة المعنية والمكتب قدت عدة اجتماعات بحضور ممثلي السلطة المحلية والجماعة والشر  وقد عُ

ين مع الحفاظ على حقوقهم ا على إدماج جميع العمال المعني ، تم خلالها الاتفاق مبدئيً بي  النقا

كة، من بينها تحميل الجماعة وط جديدة من طرف الشر ا إدراج شر  ومكتسباتهم. غير أنه تم لاحقً

التبعات المالية، وهو ما لم يكن محل اتفاق، مما أدى إلى تعثر التوقيع على محضر الاتفاق.

في انتظار استكمال
 ،  وأمام هذا الوضع، تم اتخاذ قرار بفسخ العقد من طرف المجلس الجماعي

رين وطرح تساؤلات  المساطر القانونية اللازمة، الأمر الذي زاد من تعقيد وضعية العمال المتضر

في ظروف ملائمة.
ام بنود دفتر التحملات وضمان استمرارية المرفق العمومي  حول احتر

م: وعليه، نسائلكم السيد الوزير المحتر

ام مقتضيات دفتر التحملات، خاصة فيما• مون اتخاذها لضمان احتر تز تي تع
 ما هي الإجراءات ال

؟  ين يتعلق بإدماج العمال السابق

رين وصون حقوقهم• تي سيتم اعتمادها لإنصاف العمال المتضر
 وما هي التدابير المستعجلة ال

الاجتماعية والمهنية؟ 

مون اتخاذها لتفعيل قرار المجلس الجماعي لفسخ العقد مع• تز تي تع
 ما هي الإجراءات ال



م بدفتر التحملات وادماج العمال؟ تز تي لم تل
كة ال الشر

ام. وتفضلوا، السيد الوزير، بقبول فائق عبارات التقدير والاحتر

.والاحتراموتفضلوا بقبول فائق عبارات التقدير 

الإمضاء

الكرش خليهن


