
المملكة المغربية
لمان البر

مجلس المستشارين

 : في
25/12/2025الرباط 

ين  فريق الاتحاد العام للشغال
بالمغرب 

بي رقم 8476: سؤال كتا

إلى السيد وزير الصحة والحماية الاجتماعية

م اف السيد رئيس مجلس المستشارين المحتر تحت إشر

  غياب تمثيل الفئات الإدارية والتقنية ضمن عضوية المجالس الإدارية للمجموعات الموضوع:
ابية الصحية التر

سلام تام بوجود مولانا الإمام؛

ابية، وبالنظر يل ورش إصلاح المنظومة الصحية وإحداث المجموعات الصحية التر نز في إطار ت
 

، فإن ما يثار بإلحاح هو إشكال غياب تمثيل  إلى تبنيكم لخطاب الحكامة الجيدة والتدبير التشاركي

الفئات الإدارية والتقنية ضمن عضوية المجالس الإدارية لهذه المجموعات.

ابية لا تضمن  فحسب المعطيات المتوفرة، فإن تشكيلة المجالس الإدارية للمجموعات الصحية التر

ية الصحية، حيث يتم تسجيل إقصاء شبه كلي  تمثيلية منصفة وشاملة لكافة مكونات الموارد البشر

في التسيير الإداري
 للأطر الإدارية والتقنية، رغم الدور الجوهري الذي تضطلع به هذه الفئات 

ا، على سبيل المثال، ني وضمان استمرارية وجودة الخدمات الصحية، وهو ما يظهر جليً
 والمالي والتق

بجهة طنجة-تطوان-الحسيمة.
ين اك فئات واسعة من العامل  إن هذا الإقصاء يتنافى مع مبادئ الإنصاف وتكافؤ الفرص، ويحد من إشر

. ، كما يفرغ مقاربة الحكامة التشاركية من مضمونها العملي في بلورة القرار العمومي الصحي
بالقطاع 

في إقصاء الفئات
تي اعتمدت 

رات القانونية والتنظيمية ال  لذلك، نسائلكم السيد الوزير عن المبر

ابية، وعن التدابير  الإدارية والتقنية من عضوية المجالس الإدارية للمجموعات الصحية التر

مون اتخاذها لضمان تمثيلية عادلة ومتوازنة لهذه الفئات داخل هذه المجالس، تز تي تع
 والاجراءات ال

ية الصحية ؟ اكا فعليا لجميع فئات الموارد البشر وبالشكل الذي يكفل إشر

.والاحتراموتفضلوا بقبول فائق عبارات التقدير 

الإمضاء



مستقيم عبد اللطيف


