
المملكة المغربية
لمان البر

مجلس المستشارين

 : في
10/12/2025الرباط 

ين  فريق الاتحاد العام للشغال
بالمغرب 

بي رقم 8386: سؤال كتا

إلى السيد وزير الإدماج الاقتصادي والمقاولة الصغرى والتشغيل والكفاءات

م اف السيد رئيس مجلس المستشارين المحتر تحت إشر

ين بمجموعة مدارس الإقامة بالعيون الموضوع: ة للقوان  الخروقات الخطير

سلام تام بوجود مولانا الإمام؛

ين والعاملات بمجموعة مدارس الإقامة بمدينة  يؤسفنا السيد الوزير ان نحيطكم علما أن العامل

ام  العيون يعانون من أوضاع مزرية، ومن مس خطير بحقوقهم النقابية، والأدهى والأمر هو عدم احتر

صارخ للمقتضيات القانونية ذات الصلة لا سيما:

 ين  من مدونة الشغل،353 و350علاوة الأقدمية حسب المادت

 464إحداث لجنة المقاولة حسب المادة،

 141 إلى138 توفير النظام الداخلي حسب ما تنص عليه المواد من،

 ين دفتر التحملات طبقا للفصل في27اطلاع المكتب المحلي على مضام
 من الدستور، لما 

ذلك من ترسيخ للديمقراطية التشاركية،

،بوي فيها اك الفعلي للطاقم التر تفعيل مجالس المؤسسة والإشر

 198التعويض عن ساعات العمل الإضافية داخل وخارج المؤسسة حسب المادة،

،ة الحصول على الوثائق الإدارية مع ختمها  تسريع وثير

 في
تي تنص عليها المذكرات الوزارية والمحددة 

ام ساعات العمل ال   ساعة بالنسبة30احتر

ئي و
 ساعة بالنسبة للأطر الإدارية كحد أقصى،38 ساعة بالنسبة للتعليم الأولي و25للتعليم الابتدا

،ام مدونة الشغل ودفتر التحملات إعادة صياغة عقود العمل وذلك باحتر

 103تسليم البطائق المهنية حسب المادة،

 162إحداث حضانة حسب المادة،

تي
      وأمام هذا الوضع الصعب، نسائلكم السيد الوزير عن الإجراءات والتدابير الاستعجالية ال

ام حقوق هؤلاء الأجراء وحماية حريتهم النقابية؟  ستتخذونها لفرض احتر



.والاحتراموتفضلوا بقبول فائق عبارات التقدير 

الإمضاء

ني
 مستقيم عبد اللطيف - بن خير هناء - محمد حرمة المخلول - خورتال فتيحة - زيدا

ني محمد - سليمة - بنمسعود محمد سالم -
 براي يحفظو - اباحني

السيبة عبد الاله


