
سلم تام بوجود مولنا المام، وبعد

السيد الوزير المحترم،

علمت وزارة التربية الوطنية والتعليم الولي والرياضة-قطاع التربية الوطنية- على تكليف عدد مهم من هيئة التدريس بمهام 

إدارية أو تدبيرية لسد الخصاص الذي تعاني منه عدد من المديريات القليمية والكاديميات الجهوية على الرغم من أن 

المادة 109 من النظام الساسي والتي تم تمديد العمل بها حدد المرسوم نهايتها في 31 دجنبر2011، مما جعل هؤلء 

المكلفين بالمهام الدارية والتدبيرية منذ يناير 2012 في وضعية اللمنطق واللمعقول، وأخذا بعين العتبار استفادة الدارة 

من خدماتهم، والتجربة التي راكموها في مجال الدارة والتدبير بمختلف المؤسسات والمديريات والكاديميات.

لذا نسائلكم السيد الوزير المحترم:

عن التدابير المزمع اتخاذها لتمديد العمل بمقتضيات المادة 109 من النظام الساسي وتمكين هذه الفئة من تغيير الطار  -

إسوة بزملئهم الذين أدمجوا في الطار المماثل لهم قبل متم دجنبر2011  ؟

وتفضلوا بقبول فائق التقدير والحترام.

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

تمديد العمل بمقتضيات المادة 109 من النظام الساسي الخاص بموظفي وزارة 

التربية الوطنية
الموضوع : سؤال كتابي حول 

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

إلى السيد وزير التربية الوطنية والتعليم الولي والرياضة

10/12/2021مجلس المستشارين                 الرباط في  :

74 التحاد الوطني للشغل بالمغرب رقم السؤال :

السطي خالد

صاحب السؤال


