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المملكة المغربية
البرلمان

مجلس المستشارين
الفريق الحركي

الرقم: 2024/6151
إلى السيد13/11/2024

الوزبر المنتدب المكلف بالعلاقات مع البرلمان، الناطق الرسمي باسم الحكومة
المحترم

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم
الموضوع: سؤال كتابي حول:

الوضعية الاجتماعية والمهنية لموظفي ومستخدمي الوكالة الوطنية للمياه والغابات

                                                     سلام تام بوجود مولانا الإمام

وبعد: طبقا لمقتضيات النظام الداخلي لمجلس المستشارين، يشرفنا أن نلتمس من سيادتكم إحالة
السؤال الكتابي التالي إلى السيد السيد الوزير المنتدب المكلف بالعلاقات مع البرلمان الناطق

الرسمي باسم الحكومة .
السيد الوزير المحترم،

في ظل وضعية اجتماعية ومهنية غير محفزة لموظفي ومستخدمي الوكالة الوطنية للمياه والغابات،
دعت  إدارة هذه المؤسسة مواردها البشرية إلى تقديم طلبات الإدماج في الوكالة، إلا أنه من أصل

3800 موظف لم يتقدم بطلبات الإدماج سوى 800 موظف أغلبهم من المسؤولين المركزيين
والجهويين والإقليميين ورؤساء مراكز القرب والموظفين المقبلين على التقاعد، مما يعكس حالة

التذمر والاستياء  وعدم الرضى في صفوف الموارد البشرية للمؤسسة، خاصة في ظل وجود قانون
أساسي لموظفي الوكالة غير محفز وغير منصف، وفي ظل ارتفاع أصوات المنادين بمراجعته وتغييره

ليتلاءم مع مقتضيات النظام الأساسي للوظيفة العمومية ولما لا مع الأنظمة الأساسية لموظفي
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المؤسسات العمومية المماثلة، هي وضعية اجتماعية ومهنية غير مطمئنة ، تستلزم السيد الوزير تدخل
الحكومة  لتحسينها.

بناء عليه نسائلكم السيد الوزير حول ما يلي:
-1 ما هو تقييمكم للوضعية الاجتماعية والمهنية لموظفي و مستخدمي الوكالة الوطنية للمياه

والغابات؟ وماهي الإجراءات المتخذة لتحسينها؟
-2 هل هناك في الأفق إمكانية اعتماد نظام أساسي جديد لموظفي الوكالة؟

وتفضلوا بقبول أسمى عبارات التقدير والاحترام
الامضاء

أعضاء الفريق الحركي

إمضاء: المستشار البرلماني

السباعي امبارك




