
لزالت إدارة تعاونية كوباك المعروفة "بشركة كوباك جودة" التي تتلقى إعانات من المال العام، مستمرة في ضربها لبسط 

الحقوق المهنية والحريات النقابية المضمونة بموجب الدستور والقوانين المهنية ببلدنا والتشريعات الدولية ذات الصلة، وفي 

هذا الطار لم تتوانى إدارة الشركة في الطرد والتنقيل التعسفي للعمال والممثلين النقابيين ومندوبي الجراء بمجرد 

ممارستهم لحقهم الدستوري في التنظيم النقابي، وعدم تشكيل لجنة الصحة والسلمة ولجنة المقاولة في مخالفة صريحة 

لقانون الشغل ولبسط معايير الصحة والسلمة، تلفيق التهم لعضاء المكاتب النقابية وابتزاهم علنية ومساومتهم للتراجع 

عن ممارسة حقهم النقابي، والتهديد بخفض أجورهم وعلواتهم ...الخ. وعلى الرغم من المبادرات الودية التي تقوم بها 

الجامعة الوطنية للقطاع الفلحي المنضوية تحت لواء التحاد المغربي للشغل لزالت إدارة التعاونية ماضية في استهتارها 

الواضح بمؤسسات التصالح المنصوص عليها في مدونة الشغل، وللمساعي على مستوى مفتشية الشغل وعمالة إقليم الجديدة 

وعمالة إقليم تارودانات وفي إطار اللجنة الوطنية للبحث والمصالحة.

وفي هذا الطار، نطلب منكم السيد الوزير إطلعنا عن الجراءات المتخذة لفرض احترام القانون داخل هذه التعاونية، 

وإرجاع العمال الموقوفين الى عملهم وتمكينهم من أجورهم المستحقة والتجاوب مع مطالبهم العادلة والمشروعة.

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

عدم احترام تعاونية كوباك "شركة كوباك جودة" للقوانين الشغلية وإمعانها في 

ضرب الحقوق والحريات النقابية
الموضوع : سؤال كتابي حول 

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

إلى السيد وزير الفلحة والصيد البحري والتنمية القروية والمياه والغابات

03/01/2023مجلس المستشارين                 الرباط في  :

1.938 فريق التحاد المغربي للشغل رقم السؤال :

سليك نور الدين

صاحب السؤال


