
السيد الوزير المحترم،

تعتبر نزاعات الشغل التي تنشأ بين المستخدمين ومشغليهم من الشكالت التي تؤثر على الستقرار المهني والجتماعي 

للطبقة الشغيلة وكذا على حسن سير المقاولت المشغلة وعلى مردوديتها، وتتطور في كثير من الحيان هذه النزاعات لتصل 

إلى القضاء مما يزيد من تفاقمها، مما يقتضي اعتماد آليات بديلة لحل هذه النزاعات مع إيلء اهتمام أكبر بالدوار التي يلعبه 

جهاز الشغل في هذا الجانب والذي ما يزال في حاجة إلى الدعم بتعزيز موارده البشرية والمادية واللوجستيكية.

لذا، نسائلكم السيد الوزير المحترم عن:

-الجراءات التي تعتزمون اتخاذها لتعزيز فعالية آليات فض نزاعات الشغل بشكل يراعي حقوق الطراف المتنازعة.

                        وتفضلوا بقبول فائق التقدير والحترام.

مجلس المستشارين                

مجموعة العدالة الجتماعة والتنمية المستدا
25/10/2022 الرباط في: 

إلى السيد وزير الدماج القتصادي والمقاولة الصغرى، والتشغيل والكفاءات

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

فعالية الليات المعتمدة في فض نزاعات الشغلالموضوع :سؤال شفوي حول

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

297 2 رقم السؤال: 

عادي نوع السؤال: 

الدحماني المصطفى,شاكر سعيد ,بن فقيه محمد

وتقبلوا أسمى التقدير والحترام

إمضاء :


