
السيد الوزير المحترم،

   خصت مدونة الشغل المرأة العاملة بتدابير حمائية خاصة من أجل ضمان صحتها وسلمتها، وأخرى وقائية من كل 

السلوكات التعسفية والتضييقية التي قد تتعرض لها أثناء ممارسة وظيفتها، وهي مسؤولية منوطة بمفتشي الشغل.

لذا نسائلكم السيد الوزير المحترم: 

- عن حصيلة عمل مفتشية الشغل في حماية المرأة العاملة؛

-عن التدابير التي تقومون بها لجل احترام ولوج المرأة لسوق الشغل والسهر على ضمان تفعيل التدابير الحمائية الخاصة بها 

أثناء ممارسه عملها.

                  وتفضلوا بقبول فائق التقدير والحترام.

مجلس المستشارين                

مجموعة العدالة الجتماعة والتنمية المستدا
17/10/2022 الرباط في: 

إلى السيد وزير الدماج القتصادي والمقاولة الصغرى، والتشغيل والكفاءات

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

تيسير ولوج المرأة للشغل وحمايتها من أشكال التعسف المبني على النوعالموضوع :سؤال شفوي حول

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

204 2 رقم السؤال: 

عادي نوع السؤال: 

الدحماني المصطفى,شاكر سعيد ,بن فقيه محمد

وتقبلوا أسمى التقدير والحترام

إمضاء :


