
                                      سلم تام بوجود مولنا المام

وبعد: طبقا لمقتضيات النظام الداخلي لمجلس المستشارين، يشرفنا أن نلتمس من سيادتكم إحالة السؤال الشفهي الني التالي 

إلى السيد وزير الدماج القتصادي والمقاولت الصغرى والشغل والكفاءات المحترم . 

السيد الوزير المحترم

في اطار المجهودات الحكومية الرامية لتبسيط المساطر والجراءات الدارية انخرطت مختلف القطاعات في ورش الدارة 

الرقمية وفي هذا الطار عملت وزارتكم على اخراج نظام معلوماتي سمي ب شغلكم وذلك منذ سنة 2019 موجه أساسا 

لرقمنة مختلف تدخلت جهاز تفتيش الشغل غير ان العمل بهذا النظام لزال متعثرا بسبب المشاكل التقنية والقانونية التي 

يعاني منها رغم التكلفة المالية التي تقدر بمليين الدراهيم  التي صرفت عليه ولزال العمل اليدوي واستعمال الوراق هو 

السائد في علقة المفتش بإدارته المركزية او في علقته بالمرتفقين ، ويمكن القول ان هذا البرنامج المعلوماتي هو معرقل 

لعمل مفتش الشغل لكثرة المتدخلين وكثرة التقييدات والتعقيدات داخل مكوناته .

على هذا الساس نسائلكم السيد الوزير المحترم حول مايلي :

*ماهي الجراءات المزمع اتخاذها للسراع بإخراج نظام معلوماتي حقيقي وفعال يروم تحقيق نجاعة الداء  بالسرعة 

المطلوبة مع تبسيط الجراءات  ؟

* ال ترون السيد الوزير ان البرمجة القبلية للزيارات التي يطرحها النظام الحالي تتعارض مع مدونة الشغل والتفاقيتين 

الدوليتين 81 و129 حول تفتيش الشغل ؟

وتفضلوا بقبول اسمى عبارات التقدير والحترام 

                                 المضاء

                  المستشار البرلماني يحفظه بنمبارك
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وتقبلوا أسمى التقدير والحترام
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