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إ   السيد وز ر ال  ة
     تحت إشراف السيد رئ س مجلس النواب ا    م

كما  علمون السيد الوز ر ا    م، أنه    بداية ش ر ش ن   المنصرم وضعت سيدة مولود ا    

المرحاض ا  اص بقسم الولادة التا ع "للمس شفى الإقلي  " بجرسيف،  عدما طردت من طرف 

الممرضة ال    انت م لفة بالديمومة.

وحيث أن  ذا ا  ادث الغ   الإ سا ي لم ينال ر    الطب ب المداوم، الذي حضر إ   ع ن الم ان، 

إذ عمل ع   استفسار الممرضة عن تصرف ا  ذا، مما جعل ا  عرضه لوابل من السب والشتم، 

الأمر الذي دفع به إ   تقديم ش اية لدى النيابة العامة، إلا أن الممرضة المعنية ومن أجل الإفلات 

من ا  اسبة تقدمت  ش اية مضادة ت  مه بالتحرش، مما سا م    طي الملف ع   إجراء ص   

وتنازل الأطراف.

وحيث أن قضية ولادة  ذه السيدة    المرحاض والسلوك الممارس    حق ا من طرف الممرضة 

المعنية لم يجرى  شأنه أي بحث، ولم يتخذ أي قرار    حق الممرضة  أن ش ئا لم يقع.

وحيث أن س ب  ذه السلو ات مرده إ   الاب  از الذي تتعرض له ال ساء من طرف الممرضة 

المعنية، تحت طائلة الإ مال والطرد خارج قسم الولادة.

وحيث أن دستور المملكة أكد ع   ر ط المسؤولية با  اسبة.

لذا أسائلكم السيد الوز ر ا    م:

ـ لماذا لم  عمل مصا  كم ع   إنجاز أي بحث  شأن تصرفات  ذه الممرضة    حق ال ساء 

ا  وامل اللوا ي ي  ن إ   قسم الولادة؟

ـ وما    م  رات طرد السيدة ال   وضع ا مولود ا بالمرحاض؟

ـ وإ   م   س بقى الاب  از ظا رة عادية تمارس من طرف الممرضة المذ ورة دون حس ب ولا رقيب؟

ـ وما    الإجراءات ال   س تخذ من طرف وزارتكم لوقف  ذه المأساة؟ 

الرقم :8763

كتا ي الموضوع : سؤال

ولادة سيدة    المرحاض بالمس شفى الإقلي     رسيف

السلام عليكم ورحمة الله و ر اته، و عد،

و تفضلوا بقبول فائق التقدير و الاح  ام.

إمضاء:

عز ز سعيد



  مجلس النواب
الفر ق الاش  ا ي

الر اط    : 12/11/2018

إ   السيد وز ر ال  ة
     تحت إشراف السيد رئ س مجلس النواب ا    م

كما  علمون السيد الوز ر ا    م، أنه    بداية ش ر ش ن   المنصرم وضعت سيدة مولود ا    

المرحاض ا  اص بقسم الولادة التا ع "للمس شفى الإقلي  " بجرسيف،  عدما طردت من طرف 

الممرضة ال    انت م لفة بالديمومة.

وحيث أن  ذا ا  ادث الغ   الإ سا ي لم ينال ر    الطب ب المداوم، الذي حضر إ   ع ن الم ان، 

إذ عمل ع   استفسار الممرضة عن تصرف ا  ذا، مما جعل ا  عرضه لوابل من السب والشتم، 

الأمر الذي دفع به إ   تقديم ش اية لدى النيابة العامة، إلا أن الممرضة المعنية ومن أجل الإفلات 

من ا  اسبة تقدمت  ش اية مضادة ت  مه بالتحرش، مما سا م    طي الملف ع   إجراء ص   

وتنازل الأطراف.

وحيث أن قضية ولادة  ذه السيدة    المرحاض والسلوك الممارس    حق ا من طرف الممرضة 

المعنية لم يجرى  شأنه أي بحث، ولم يتخذ أي قرار    حق الممرضة  أن ش ئا لم يقع.

وحيث أن س ب  ذه السلو ات مرده إ   الاب  از الذي تتعرض له ال ساء من طرف الممرضة 

المعنية، تحت طائلة الإ مال والطرد خارج قسم الولادة.

وحيث أن دستور المملكة أكد ع   ر ط المسؤولية با  اسبة.

لذا أسائلكم السيد الوز ر ا    م:

ـ لماذا لم  عمل مصا  كم ع   إنجاز أي بحث  شأن تصرفات  ذه الممرضة    حق ال ساء 

ا  وامل اللوا ي ي  ن إ   قسم الولادة؟

ـ وما    م  رات طرد السيدة ال   وضع ا مولود ا بالمرحاض؟

ـ وإ   م   س بقى الاب  از ظا رة عادية تمارس من طرف الممرضة المذ ورة دون حس ب ولا رقيب؟

ـ وما    الإجراءات ال   س تخذ من طرف وزارتكم لوقف  ذه المأساة؟ 

الرقم :8763

كتا ي الموضوع : سؤال

ولادة سيدة    المرحاض بالمس شفى الإقلي     رسيف

السلام عليكم ورحمة الله و ر اته، و عد،

و تفضلوا بقبول فائق التقدير و الاح  ام.

إمضاء:

عز ز سعيد


