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الر اط    : 16/3/2018

إ   السيد الوز ر المنتدب لدى رئ س ا  كومة الم لف بإصلاح الإدارة و الوظيفة العمومية
     تحت إشراف السيد رئ س مجلس النواب ا    م

السيد الوز ر،

تحية تقدير واح  ام،

و عد، اسمحوا لنا أن  عود معكم، السيد الوز ر ا    م، لموضوع التفاوتات الأجر ة والم نية    

الوظيفة العمومية. فكما  علمون، فإن  ذا الموضوع يؤرق الكث   من العامل ن    إدارات الدولة 

وا  ماعات ا  لية والمؤسسات العمومية، لاسيما عندما يتعلق الأمر  عامل ن بنفس الإدارة 

و قومون بنفس الم ام، إلا أن اختلاف الإطارات الم نية ال   ي تمون إل  ا، مؤدا ا مباشرة  و 

اختلاف أجور م ونظام ترقيا  م، وغالبا ما ي ون التقنيون  م   ية  ذا الوضع، و و أمر غ   

مقبول يقت    إبداع طرق جديدة من أجل تحقيق العدالة بي  م.

لذا  سائلكم، السيد الوز ر ا    م، عن وج ة نظركم     ذا الموضوع، واق  احاتكم من أجل 

تحقيق العدالة الأجر ة والم نية    الوظيفة العمومية، وإنصاف التقني ن العامل ن    إطار ا    

مجال الأجور ونظام ال  قيات؟

وتفضلوا بقبول أس   عبارات التقدير والاح  ام.

الرقم :4917

كتا ي الموضوع : سؤال

وضعية التقني ن بالوظيفة العمومية

السلام عليكم ورحمة الله و ر اته، و عد،

و تفضلوا بقبول فائق التقدير و الاح  ام.
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