
  مجلس النواب
فر ق العدالة و التنمية

الر اط    : 1/3/2018

إ   السيد الوز ر المنتدب لدى رئ س ا  كومة الم لف بإصلاح الإدارة و الوظيفة العمومية
     تحت إشراف السيد رئ س مجلس النواب ا    م

السيد الوز ر ا    م،

 بالرغم من  ل ا  اولات المعتمدة من أجل إطلاق دينامية   ركية الموظف ن ع   الصعيد الوط  ، 

إلا أ  ا تبقى إجراءات محدودة، وذلك لعدة أسباب أ م ا التأخر    اعتماد المرسوم التطبيقي رقم 

. ​02.13.346 المتعلق بحركية الموظف ن الذي تأخرّ بأر ع سنوات عن صدور القانون رقم ​​50.05

 ذا، فضلا عن أن الإجراءات المتخذة ل   يع ا  ركية لم تكن محفزّة بما يكفي، واقتصرت ع   

الموظف ن المصنف ن    الأنظمة المش  كة وال   لا يتجاوز عدد موظف  ا ​24%. علاوة ع   عدم كفاية 

الإجراءات المتعلقة بالتعو ض.  لّ ا أسباب أثرّت سلبا ع    ذه المبادرة وحال دون تحقيق ا 

للغايات المتوقعة م  ا.

وعليه،  سائلكم، السيد الوز ر ا    م:

- عن التداب   والإجراءات ال   تنوون اتخاذ ا لتعضد  ذه المبادرة وتقو   ا؟

الرقم :4713

كتا ي الموضوع : سؤال

عدم كفاية الإجراءات المتخذة لإطلاق دينامية خاصة بحركية الموظف ن

السلام عليكم ورحمة الله و ر اته، و عد،

و تفضلوا بقبول فائق التقدير و الاح  ام.

إمضاء:

الطو ل محمد,ابن  عقوب عبد اللطيف,زخني   سعاد


