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إ   السيد وز ر ال  بية الوطنية والتكو ن الم   والتعليم العا   والبحث العل  ، الناطق
     تحت إشراف السيد رئ س مجلس النواب ا    مالرس   باسم ا  كومة

قرر خر جو مسلك الإدارة ال  بو ة/ سلك الثانوي التأ ي   بوزارة ال  بية الوطنية والت و ن الم   

والتعليم العا   والبحث العل   التنازل عن م ام الإدارة ال  بو ة والعودة لمدير ا  م الأصلية قصد 

ممارسة م مة التدر س، وذلك  عد  عيي  م بطر قة  شو  ا الطا ع التعسفي بمدير ات خارج 

مدير ا  م الأصلية، عكس زملا  م    الأفواج السابقة الذين تم  عيي  م ج و ا، و و ما ترتب عنه 

شتات أسري واضطرابات نفسية ومشا ل اجتماعية وأسر ة.

إلا أنه، و عد موافقة الوزارة الوصية ع   طلبات التنازل والتأش   ع   عودة خر    مسلك الإدارة 

ال  بو ة/ سلك الثانوي التأ ي  ، إ   مدير ا  م الأصلية وإصدار ا قرارات تفيد بذلك، و عد  عي ن 

البعض    م ام التدر س  والبعض الآخر    م ام إدار ة، أصدرت الوزارة مرسوما جديدا يق    

ب سمية خر    مسلك الإدارة ال  بو ة    إطار جديد، و و إطار متصرف تر وي.

وقد قررت وزارة ال  بية الوطنية والت و ن الم   والتعليم العا   والبحث العل   أن تخضع خر    

مسلك الإدارة ال  بو ة المتنازل ن عن م ام م لمقتضيات  ذا المرسوم، دون الأخذ  ع ن الاعتبار ما 

يحفظ مك سبا  م و رتقي بوضعي  م الم نية والاجتماعية؛ بل أك   من ذلك، قررت  عيي  م    

م ام إدار ة أخرى وحرما  م من مزاولة م ام المسؤولية.

و النظر ل ون:

- التنازل عن م ام الإدارة ال  بو ة والعودة إ   المدير ة الأصلية قصد ممارسة م مة التدر س، جاء 

قبل صدور المرسوم ا  ديد ا  اص بإطار متصرف تر وي، 

- التنازل عن الم ام الإدار ة ال  بو ة لا  ع   عدم الأ لية أو عدم الكفاءة، بل جاء ن يجة  لإكرا ات 

اجتماعية ونفسية؛

فإننا  سائلكم، عن التداب   والإجراءات ال    ع  مون اتخاذ ا من أجل تمك ن  ذه الفئة من 

الاستفادة من إطار متصرف تر وي ومزاولة م ام المسؤولية واح ساب أقدمي  م    ممارسة 

المسؤولية منذ تخرج م من المراكز ا   و ة؟
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تمك ن خر    مسلك الإدارة ال  بو ة سلك الثانوي التأ ي   من الاستفادة من إطار متصرف

تر وي

السلام عليكم ورحمة الله و ر اته، و عد،

و تفضلوا بقبول فائق التقدير و الاح  ام.

إمضاء:

عزاوي اب سام



  مجلس النواب
فر ق الأصالة و المعاصرة

الر اط    : 2/12/2020

إ   السيد وز ر ال  بية الوطنية والتكو ن الم   والتعليم العا   والبحث العل  ، الناطق
     تحت إشراف السيد رئ س مجلس النواب ا    مالرس   باسم ا  كومة

قرر خر جو مسلك الإدارة ال  بو ة/ سلك الثانوي التأ ي   بوزارة ال  بية الوطنية والت و ن الم   

والتعليم العا   والبحث العل   التنازل عن م ام الإدارة ال  بو ة والعودة لمدير ا  م الأصلية قصد 

ممارسة م مة التدر س، وذلك  عد  عيي  م بطر قة  شو  ا الطا ع التعسفي بمدير ات خارج 

مدير ا  م الأصلية، عكس زملا  م    الأفواج السابقة الذين تم  عيي  م ج و ا، و و ما ترتب عنه 

شتات أسري واضطرابات نفسية ومشا ل اجتماعية وأسر ة.

إلا أنه، و عد موافقة الوزارة الوصية ع   طلبات التنازل والتأش   ع   عودة خر    مسلك الإدارة 

ال  بو ة/ سلك الثانوي التأ ي  ، إ   مدير ا  م الأصلية وإصدار ا قرارات تفيد بذلك، و عد  عي ن 

البعض    م ام التدر س  والبعض الآخر    م ام إدار ة، أصدرت الوزارة مرسوما جديدا يق    

ب سمية خر    مسلك الإدارة ال  بو ة    إطار جديد، و و إطار متصرف تر وي.

وقد قررت وزارة ال  بية الوطنية والت و ن الم   والتعليم العا   والبحث العل   أن تخضع خر    

مسلك الإدارة ال  بو ة المتنازل ن عن م ام م لمقتضيات  ذا المرسوم، دون الأخذ  ع ن الاعتبار ما 

يحفظ مك سبا  م و رتقي بوضعي  م الم نية والاجتماعية؛ بل أك   من ذلك، قررت  عيي  م    

م ام إدار ة أخرى وحرما  م من مزاولة م ام المسؤولية.

و النظر ل ون:

- التنازل عن م ام الإدارة ال  بو ة والعودة إ   المدير ة الأصلية قصد ممارسة م مة التدر س، جاء 

قبل صدور المرسوم ا  ديد ا  اص بإطار متصرف تر وي، 

- التنازل عن الم ام الإدار ة ال  بو ة لا  ع   عدم الأ لية أو عدم الكفاءة، بل جاء ن يجة  لإكرا ات 

اجتماعية ونفسية؛

فإننا  سائلكم، عن التداب   والإجراءات ال    ع  مون اتخاذ ا من أجل تمك ن  ذه الفئة من 

الاستفادة من إطار متصرف تر وي ومزاولة م ام المسؤولية واح ساب أقدمي  م    ممارسة 

المسؤولية منذ تخرج م من المراكز ا   و ة؟

الرقم :22132

كتا ي الموضوع : سؤال

تمك ن خر    مسلك الإدارة ال  بو ة سلك الثانوي التأ ي   من الاستفادة من إطار متصرف

تر وي

السلام عليكم ورحمة الله و ر اته، و عد،

و تفضلوا بقبول فائق التقدير و الاح  ام.

إمضاء:

عزاوي اب سام


