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إ   السيد وز ر الشغل والإدماج الم  
     تحت إشراف السيد رئ س مجلس النواب ا    م

المتعلق بالتعو ض  كما  علمون السيد الوز ر ا    م، أنه باستقراء مضام ن القانون رقم ​18.12

عن حوادث الشغل وظ    ​31 مايو ​1943 المتعلق بالأمراض الم نية، يت   بجلاء أ  ما لم يتضمنا 

مقتضيات تخص إعادة إدماج المصاب ن م نيا.

وحيث أنه نصت الاتفاقية الدولية للشغل رقم ​121 ع   ضرورة إعادة تأ يل الأج   المصاب ح   

يتمكن من است ناف  شاطه السابق،  لما أمكن ذلك. وإذا  عذر ذلك، يمكن إعادة تأ يله، وذلك 

ح   يتمكن من ممارسة أ سب  شاط بديل، واتخاذ ال  ت بات اللازمة وال   ترمي إ    عي ن 

الأ  اص العاجز ن    مناصب مناسبة ن يجة إصاب  م.

وحيث أنه نصت كذلك، الاتفاقية العر ية لمستو ات العمل    المادة ​15 ع   أن تقدم  ل دولة 

خدمات التأ يل الم   للعمال العاجز ن لتمك  م من استعادة قدرا  م ع   مباشرة شغل م الأص   

أو أداء عمل آخر مناسب   ال  م.

لذا أسائلكم السيد الوز ر ا    م عما ي  :

ـ ما    الإجراءات ال   س تخذ ا وزارتكم من أجل العمل ع   وضع اس  اتيجية وطنية من أجل 

إعادة تأ يل وإدماج الأجراء المصاب ن بحوادث م نية سواء  علق الأمر بحادثة شغل أو مرض م  ؟

ـ وما   الآجال الزمنية المطلو ة للقيام بذلك؟ 
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وضع اس  اتيجية وطنية من أجل إعادة تأ يل وإدماج الأجراء المصاب ن بحوادث م نية

السلام عليكم ورحمة الله و ر اته، و عد،

و تفضلوا بقبول فائق التقدير و الاح  ام.
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