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الر اط    : 27/2/2018

إ   السيد وز ر الشغل والإدماج الم  
     تحت إشراف السيد رئ س مجلس النواب ا    م

عمل مدير الصندوق الوط   لمنظمات الاحتياط الاجتما   مدة عدة سنوات باتخاذ مجموعة من 

الإجراءات أحادية ا  انب، أثرت  ش ل سل   وخط   ع   مصا   منخرطي التعاضدية العامة 

لموظفي الإدارات العمومية، وتتمثل  ذه الإجراءات، ع   س يل المثال لا ا  صر: حرمان المراكز 

ال  بو ة النفسانية أمل للأطفال    وضعية إعاقة، وعيادات الأسنان وعيادات الفحوصات الطبية 

ومركز البصر ات التا عة للتعاضدية العامة من مستحقات الثالث المؤدي، وقد بلغ مجموع  ذه 

المستحقات إ   حدود الساعة ما يز د عن ​9 ملاي   سن يم، الأمر الذي أدى إ   تراكم ال  ز الما   

ل ذه المرافق، وأثر سلبا ع   مالية المؤسسة، ال   ت ش ل من واجبات انخراط أعضا  ا  ش ل 

تضام   لأجل  غطية الأخطار ال   قد ت  ق   م أو بذوي حقوق م.

لذا  سائلكم السيد الوز ر ا    م:

ـ ما    الإجراءات ال   س تخذو  ا لوضع حد ل ذا الشطط    استعمال السلطة؟ 

ـ وماذا تنوون القيام به لتمك ن التعاضدية العامة من تحصيل مستحقا  ا المالية الم  تبة ع   ذمة 

الصندوق، وال   تز د عن ​9 ملاي   سن يم، والعمل ع   مراجعة وتقييم الآثار ا  قيقية ال   

ترت ت عن  ذا الشطط وتمك ن التعاضدية العامة من حقوق ا  املة، لمواج ة الآثار السلبية 

الم  تبة؟
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شفوي - عادي الموضوع : سؤال

الإجراءات التعسفية لمدير الصندوق الوط   لمنظمات الاحتياط الاجتما   اتجاه التعاضدية

العامة لموظفي الإدارات العمومية

السلام عليكم ورحمة الله و ر اته، و عد،

و تفضلوا بقبول فائق التقدير و الاح  ام.
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