
  مجلس النواب
الفر ق الاش  ا ي

الر اط    : 4/2/2021

إ   السيد وز ر الاقتصاد والمالية وإصلاح الإدارة
     تحت إشراف السيد رئ س مجلس النواب ا    م

 مارس ​2019 ومجموعة من المتصرف ن  كما  علمون السيد الوز ر ا    م، أنه منذ تار خ ​25

المدمج ن ضمن  يئة تفت ش الشغل بوزارة الشغل والادماج الم    عانون من عدم  سو ة ملف م، 

 جمادى الاو   ​​1439 (​22 يناير ​2018)  عد خضوع م   الصادر    ​4 طبقا للمرسوم رقم ​2.17.765

بموجبه لت و ن نظري وميدا ي دام ستة أش ر، و لف خز نة الدولة ما ينا ز ​4 مليون در م، 

فتوصلوا ع   إثره بمذكرة  عي ن بصفة مف ش الشغل.

وحيث أن  ذه الفئة منذ صدور المرسوم السالف الذكر، تلقت ت و نا نظر ا وميدانيا أ ل ا 

للانضمام ل يئة تفت ش الشغل، و التا   مزاولة الم ام المرتبطة بالشغل، كحل ال  اعات والن   

والإرشاد وز ارات المراقبة    إطار ال  ن الإقليمية العاملية وغ   ا، و التا   المسا مة    مردودية 

المقاولات واستقرار ا وإرساء دعائم السلم الاجتما  .

وحيث أن  ذه ا  الة الشاذة خلفت نوعا من الاس ياء والاستغراب جراء التأخ   غ   الم  ر    

 سو ة وضعي  م الإدار ة والمالية منذ أك   من ​22 ش را، وذلك  عدم تمكي  م من بطائق م الم نية 

وقرارات ال  سيم طبقا   ضر الادماج ال  ا ي بتار خ ​31 أكتو ر ​2019، ح   يتأ ى ل م القيام 

بم ام م  ش ل قانون.

وحيث أنه  عد بقاء الأمور ع   حال ا   د الآن رغم  ع د وز ر الشغل والادماج الم   خلال جلسة 

 بال سو ة ال  ائية ل ذا الملف، عمدت   ف  اير ​2020 الأسئلة الشفو ة بمجلس النواب بتار خ ​03

 من أجل التدخل لإيجاد   ذه الفئة إ   مراسلة وزارة الشغل والإدماج الم   بتار خ ​20 ماي ​2020

ا  لول الملائمة ل ذا الملف، لكن دون أن تتلقى ردا شافيا، وتمت مراسلة الوزارة للمرة الثانية 

، دون أن  ع   أي ا تمام ل ذه المراسلات، ال   ء الذي جعل  ذه الشر حة  بتار خ ​2 يونيو ​2020

من الموظف ن متخوفة من عدم  سو ة  ذا الملف بصفة   ائية، علما أنه تم إصدار ترخيص 

است نا ي من طرف رئ س ا   ومة بناء ع   مست تجات اجتماع   نة مش  كة من وزارتكم ووزارة 

 من أجل  سو ة  ذا الملف  ش ل   ا ي. الشغل والادماج الم   بتار خ ​03 يوليوز ​2020

وعليه، أسائلكم السيد الوز ر ا    م عما ي  :

الرقم :15009

شفوي - عادي الموضوع : سؤال

أسباب  ع   ال سو ة المالية   موعة من متصر   قطاع الشغل المدمج ن     يئة تفت ش

الشغل

السلام عليكم ورحمة الله و ر اته، و عد،

ـ ما    أسباب  ع   ال سو ة المالية   موعة من متصر   قطاع الشغل المدمج ن     يئة تفت ش 

الشغل؟

ـ وما    الدوافع ال امنة وراء عدم تأش   كم ع   القرارات ا  اصة   ذه الفئة؟

ـ وما    الإجراءات والتداب   ال   س تخذو  ا لإنصاف  ذه الفئة والتعامل مع ملف ا بحزم 

ومسؤولية ل سو ة  ذا الملف بصفة   ائية، و   أقرب وقت ممكن؟

ـ وما    الآجال الزمنية لذلك؟

و تفضلوا بقبول فائق التقدير و الاح  ام.

إمضاء:

 عز ز سعيد
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