
                            سـلم تـام بـوجود مـولنا المـام، وبعد،

يشرفني السيد الرئيس أن نطلب منكم طبقا للنظام الداخلي لمجلس المستشارين رفع السؤال الكتابي إلى السيد وزير التربية 

الوطنية والتكوين المهني والتعليم العالي والبحث العلمي حول موضوع: تسوية الوضعية الدارية والمالية للساتذة الذين تم 

توظيفهم بالسلم التاسع.

                   وتقبلوا السيد الرئيس، فائق التقدير والحترام

               السيد وزير التربية الوطنية والتكوين المهني والتعليم العالي والبحث العلمي المحترم

          يؤسفني إحاطتكم علما أن المنهجية المتبعة لمعالجة الوضعيات الدارية والمالية لمختلف الطر والدرجات لهيأة 

التدريس  بالوزارة تفتقد إلى النسجام وللمقاربة الشمولية، وتنتج تفاوتا صارخا بين فئات الطر المتضررة من التسويات 

التي صدرت بشأتها مجموعة من النصوص القانونية رغم تشابه الحالت، ومن بين هذه الفئات التي لحقها الحيف الساتذة 

الذين تم توظيفهم بالسلم التاسع برسم سنوات 1955 و 1996 و 1997، والذين حرموا من الستفادة من الترقي في 

الدرجة باعتماد قاعدة خمسة عشر )15( سنة كأقدمية عامة منها 6 سنوات بالدرجة الثانية إسوة بما تم العمل به بالنسبة 

لفئات أخرى مشابهة تطبيقا لمقتضيات المادة 112من النظام الساسي الخاص بموظفي وزارة التربية الوطنية. 

          لذا نسائلكم السيد الوزير حول دوافع التأخر في تسوية وضعية هذه الفئة من الطر التربوية وعن التدابير 

الستعجالية التي تعتزم الوزارة اتخاذها للطي النهائي لهذا الملف؟

                          

                                                               إمضاء:

                                             مجموعة الكونفدرالية الديمقراطية للشغل

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

تسوية الوضعية الدارية و المالية للساتذة الذين تم توظيفهم بالسلم التاسع. الموضوع : سؤال كتابي حول 

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

إلى السيد الوزير المنتدب لدى وزير التربية الوطنية والتكوين المهني والتعليم العالي والبحث العلمي، المكلف 

بالتعليم العالي والبحث العلمي

17/12/2020مجلس المستشارين                 الرباط في  :

مجموعة الكنفدرالية الديمقراطية 

للشغل
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