
السيد الوزير المحترم،

أطلقت وزارة القتصاد والمالية وإصلح الدارة تنظيم عملية إعادة انتشار الموظفين على مستوى مصالحها اللممركزة 

بجميع جهات المملكة، حسب الشروط والجراءات المحددة في النصوص التشريعية والتنظيمية الجاري بها العمل.

ورغم أن هذه العملية تأتي انسجاما مع الحركية التي تعرفها وزارة القتصاد والمالية وإصلح الدارة، وتندرج في 

إطار سلسلة التدابير المعتمدة للتخفيف من النعكاسات السلبية لنتشار جائحة كورونا على مستوى الخصاص الذي تعانيه 

مجموعة من الدارات العمومية.

إل أننا نسجل بكل أسف أن بعض المناطق من المملكة لزالت ساكنتها تعاني  من قلة الموارد البشرية لوزارة المالية، 

على سبيل المثال جماعة أكنول تعرف خصاصا كبيرا في الموارد البشرية على مستوى القباضة، بشكل أصبح يؤدي إلى 

تعطيل مصالح المواطنات و المواطنين وخصوصا المقاولت.

وعليه، نسائلكم السيد الوزير حول ضرورة إدراج قباضة أكنول ضمن خطة الوزارة لعادة انتشار الموظفين، 

وضرورة إلحاق موظفين وتقنيين بها في أقرب وقت ممكن حماية لمصالح الساكنة والمستثمرين.

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

قلة الموارد البشرية بقباضة جماعة اكنول الموضوع : سؤال كتابي حول 

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

إلى السيد وزير القتصاد والمالية وإصلح الدارة

20/07/2020مجلس المستشارين                 الرباط في  :

668 3 فريق الصالة والمعاصرة رقم السؤال :

عبدالكريم الهمس

صاحب السؤال


