
السلم عليكم ورحمة ا وبركاته، وبعد

السيد الوزير المحترم،

تعتبر هجرة الدمغة من التحديات الجسام التي يواجهها بلدنا، فنحن اليوم نخسر "موارد 

بشرية يمكن أن تساهم في التنمية الجتماعية والقتصادية، وبفقدانها نفقد جزءا من 

الرأسمال البشري، الذي يعد عامل مهما من عوامل النتاج في القتصاديات الحديثة. و بينما 

تتصارع الدول وتتنافس على جذب أفضل الكفاءات، تضيع الكفاءات التي ننتجها محليا بسبب 

الهجرة التي ل تكون في العادة خيارا رئيسيا لها، بل يفرض عليها لسباب ترتبط في ما 

تواجهه هذه الكفاءات من صعوبات تتمثل في البطالة، أو ضعف المدخول المادي أو 

انخفاض مستوى المعيشة، أو قلة فرص التقدم الوظيفي، أو ندرة مجالت البحث العلمي، أو 

عدم تطبيق معايير الستحقاق بجدارة أو شعورها بالغبن الوظيفي، إلى غيرها من 

الصعوبات.

لذا نسائلكم السيد الوزير المحترم:

- ما هي التدابير المحفززة والتسهيلت التي تعتزمون اعتمادها على أرض الواقع لجذب 

الكفاءات التي هاجرت خارج أرض الوطن؟

- وما هي الجراءات التي يمكنكم اعتمادها ليقاف هذا النزيف؟
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 وتفضلوا بقبول فائق التقدير والحترام.
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