
السلم عليكم ورحمة ا وبركاته، وبعد

السيد الوزير المحترم،

يعرف القطاع الصحي بالمغرب، نقصا حادا على مستوى عدد الطباء المزاولين بالقطاع العام، والذي ل يتعدى 19 ألف 

طبيب، بمعدل 1,7 لكل عشرة آلف مواطن، وهو ما يجعل المغرب متأخرا بشكل كبير عن المعدل الذي حددته منظمة 

الصحة العالمية، والذي يجب أل يقل عن 2,5.

ورغم المجهودات المبذولة من طرف الحكومة، وقطاعها الوصي ممثل في وزارة الصحة، لستدراك هذا النقص، فإن 

الشكاليات تتفقم بشكل متسارع، وعلى أكثر من مستوى.

فبخصوص أطباء القطاع العام، لم يعد لهذا الخير أي جاذبية بالنسبة للخريجين الجدد من كليات الطب والصيدلة، أما 

المزاولون فمنهم من تقدموا باستقالتهم، في الوقت الذي تنظم فيه النقابة المستقلة لطباء القطاع العام، منذ سنوات، أشكال 

إحتجاجية ونضالية مختلفة للمطالبة بتحسين ظروف إشتغالهم، والزيادة في أجورهم بما يتلءم ومدة الدراسة والتكوين ما 

بعد الباكالوريا، وغيرها من المطالب التي تهدف بالدرجة الولى إلى تجويد العرض الطبي بالقطاع العام الذي يقصده 

بالدرجة الولى الفئات المتوسطة والفقيرة. 

لذا نسائلكم السيد الوزير المحترم:

ماهي الجراءات التي تنوون اتخاذها لتحسين ظروف إشتغال أطباء القطاع العام، خاصة على مستوى تحسين منظومة  -

الجور وظروف الشتغال؟

وتفضلوا بقبول فائق التقدير والحترام.

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

تحسين أجور وظروف عمل أطباء القطاع العام بالمغرب الموضوع : سؤال كتابي حول 

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

إلى السيد وزير الصحة
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