
                                  سـلم تـام بـوجود مـولنا المـام،وبعد،

في إطار النظام الداخلي لمجلس المستشارين، يشرفني أن ألتمس من سيادتكم إحالة السؤال الكتابي التالي على السيد  

وزير التربية الوطنية  والتكوين المهني والتعليم العالي والبحث العلمي حول موضوع: تسوية وضعية الدكاترة العاملين 

بوزارة التربية الوطنية.

                                   وتقبلوا السيد الرئيس، فائق التقدير والحترام

                                 السيد وزير التربية الوطنية  والتكوين المهني 

                                    والتعليم العالي والبحث العلمي المحترم

                 سلم تام بوجود مولنا المام،

وبعد، تبعا للتفاق المبرم بين وزارة التربية الوطنية والتكوين المهني والتعليم العالي والبحث العلمي وبين النقابات 

الكثر تمثيل سنة 2010 والقاضي بتغيير إطار كافة الدكاترة العاملين إلى الطار المناسب بالتعليم العالي والبحث العلمي 

وداخل الوزارة نفسها على أساس ثلث دفعات وإلى متم سنة 2012، قامت الوزارة بتنظيم مبارتان فقط من أصل ثلثة 

وبمناصب أقل مما تضمنه التفاق المذكور، المر الذي تمخض عنه إقصاء فئة واسعة من المستوفين الشروط المشمولين 

ببنوذ  هذا التفاق.

          وإزاء الخصاص الذي تعانيه الجامعة المغربية من الموارد البشرية المؤهلة ومتطلبات تنزيل مضامين الرؤية 

الستراتيجية لصلح منظومة التربية والتكوين فإننا نسائلكم لسيد الوزير حول:

1 - الدواعي والسباب التي أدت بكم إلى التراجع عن تنفيذ التفاق المبرم مع النقابات الكثر تمثيل لسنة 2010         

فيما يخص تتميم إجراءات تسوية وضعية المستوفين للشروط وفاءا للتزاماتكم؟

2 - الجراءات التي تعتزمون اتخاذها لتصحيح هذه الوضعية ولرفع الحيف عن هذه الفئة من الطر؟

وتقبلوا السيد الوزير فائق التقدير والحترام.

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

تسوية وضعية الدكاترة العاملين بوزارة التربية الوطنية الموضوع : سؤال كتابي حول 

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

إلى السيد وزير التربية الوطنية والتكوين المهني والتعليم العالي والبحث العلمي

26/03/2019مجلس المستشارين                 الرباط في  :

مجموعة الكنفدرالية الديمقراطية 

للشغل

 2 084 رقم السؤال :

عبد الحق حيسان,مبارك الصادي,ثريا الحرش,رجاء كساب

صاحب السؤال



                                                                                      إمضاء: 

                                                                      مجموعة الكونفدرالية الديمقراطية للشغل

عبد الحق حيسان,مبارك الصادي,ثريا الحرش,رجاء كساب

صاحب السؤال



سـلم تـام بـوجود مـولنا المـام،وبعد،

في إطار النظام الداخلي لمجلس المستشارين، يشرفني أن ألتمس من سيادتكم إحالة السؤال الكتابي التالي على السيد  

وزير التربية الوطنية  والتكوين المهني والتعليم العالي والبحث العلمي حول موضوع: تسوية وضعية الدكاترة العاملين 

بوزارة التربية الوطنية.

عبد الحق حيسان,مبارك الصادي,ثريا الحرش,رجاء كساب

صاحب السؤال



وتقبلوا السيد الرئيس، فائق التقدير والحترام

السيد وزير التربية الوطنية  والتكوين المهني 

والتعليم العالي والبحث العلمي المحترم

سلم تام بوجود مولنا المام،

وبعد، تبعا للتفاق المبرم بين وزارة التربية الوطنية والتكوين المهني والتعليم العالي والبحث العلمي وبين النقابات 

الكثر تمثيل سنة 2010 والقاضي بتغيير إطار كافة الدكاترة العاملين إلى الطار المناسب بالتعليم العالي والبحث العلمي 

وداخل الوزارة نفسها على أساس ثلث دفعات وإلى متم سنة 2012، قامت الوزارة بتنظيم مبارتان فقط من أصل ثلثة 

وبمناصب أقل مما تضمنه التفاق المذكور، المر الذي تمخض عنه إقصاء فئة واسعة من المستوفين الشروط المشمولين 

ببنوذ  هذا التفاق.

./.

وإزاء الخصاص الذي تعانيه الجامعة المغربية من الموارد البشرية المؤهلة ومتطلبات تنزيل مضامين الرؤية الستراتيجية 

لصلح منظومة التربية والتكوين فإننا نسائلكم لسيد الوزير حول:

الدواعي والسباب التي أدت بكم إلى التراجع عن تنفيذ التفاق المبرم مع النقابات الكثر تمثيل لسنة 2010 فيما يخص  1-

تتميم إجراءات تسوية وضعية المستوفين للشروط وفاءا للتزاماتكم؟

الجراءات التي تعتزمون اتخاذها لتصحيح هذه الوضعية ولرفع الحيف عن هذه الفئة من الطر؟ 2-

وتقبلوا السيد الوزير فائق التقدير والحترام.
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                                     مجموعة الكونفدرالية الديمقراطية للشغل

عبد الحق حيسان,مبارك الصادي,ثريا الحرش,رجاء كساب

صاحب السؤال


