
سـلم تـام بـوجود مـولنا المـام،وبعد،

في إطار النظام الداخلي لمجلس المستشارين، يشرفني أن ألتمس من سيادتكم إحالة السؤال الكتابي التالي على السيد وزير 

الداخلية حول موضوع:  صرف التعويض عن العمال الشاقة والملوثة.

وتقبلوا السيد الرئيس، فائق التقدير والحترام

                                                  السيد وزير الداخلية المحترم

         سلم تام بوجود مولنا المام،

     يلحظ أن جماعة وجدة تحرم المستحقين من الستفادة من التعويض عن العمال الشاقة والملوثة لمدة شهر)شهر 

الجازة السنوية( ، بحيث ل يستفيد المعنيون بالمر من هذا التعويض إل في حدود إحدى عشرة شهرا فقط، علما أن 

المقتضيات القانونية والتنظيمية تقضي أن الموظف الذي يستفيد من الرخصة السنوية يعتبر في وضعية القيام بالعمل 

ويتقاضى كامل أجرته، وتستند هذه الجماعات في إجرائها هذا ، على ملحظات المفتشية العامة للدارة الترابية.

     وأمام هذا الجتهاد الرامي إلى حرمان الموظفين من أبسط حقوقهم ومحاولة تعميم هذا الجراء التعسفي الذي يستهدف 

الجهاز على ما تبقى من مكتسبات عمال وموظفي الجماعات الترابية عوض الجتهاد في تحسين ظروفهم المادية والمعنوية 

وكذا ظروف العمل، نسائلكم السيد الوزير هل يجوز لبعض رؤساء الجماعات الترابية أن يجتهدوا في تغيير القانون لحرمان 

الموظفين من حقوقهم؟ أو منح امتيازات لبعض المحظوظين؟

وتقبلوا السيد الوزير فائق عبارات التقدير والحترام.

                                                                  إمضاء: 

                                                        المستشار المبارك الصادي

                                               منسق  مجموعة الكونفدرالية الديمقراطية للشغل

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

صرف التعويض عن العمال الشاقة والملوثة الموضوع : سؤال كتابي حول 

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

إلى السيد وزير الداخلية

31/01/2019مجلس المستشارين                 الرباط في  :

مجموعة الكنفدرالية الديمقراطية 

للشغل
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