
يعتبر حسن استثمار الرأسمال البشري وتحفيزه على العطاء الركيزة الساسية لربح رهان تأهيل الغرف المهنية وإعادة 

تموقعها على الساحة القتصادية والجتماعية حتى تضطلع بالمهام المنوطة بها على أحسن وجه وتحقيق الهداف المتوخاة 

من وجودها. وإذا كانت جميع الغرف المهنية ببلدنا قد انخرطت في هذا المسلسل الصلحي من خلل إعادة هيكلة مناظيمها 

الدارية وتحيين النظمة الساسية الخاصة بموظفيها، فإن غرف الصيد البحري وجامعتها لزالت تشكل الستثناء.

وعليه، نــســائلــكم الــسيد الــوزيــر عــن مآل المنظام الداري لغرف الصيد البحري وجامعتها والنظام الساسي الخاص 

بالعاملين بهذه المؤسسات؟

مجلس المستشارين                

فريق التحاد المغربي للشغل
24/12/2019 الرباط في: 

إلى السيد وزير الفلحة والصيد البحري والتنمية القروية والمياه والغابات

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

الوضاع المهنية لموظفي غرف الصيد البحري وجامعتهاالموضوع :سؤال شفوي حول

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

498 5 رقم السؤال: 

آني نوع السؤال: 

أمال العمري

وتقبلوا أسمى التقدير والحترام

إمضاء :


