
                                   سلم تام بوجود مولنا المام

وبعد، طبقا لمقتضيات النظام الداخلي لمجلس المستشارين، يشرفنا أن نلتمس من سيادتكم إحالة السؤال الني التالي إلى السيد 

وزير الصحة.

 السيد الوزير المحترم،

اولت الستراتيجية القطاعية للصحة 2021/2017 مكانة متميزة للموارد البشرية التي لها دور أساسي في ضمان 

الستمرارية والفعالية للخدمات الصحية ، إل اننا نلحظ ان جل المستشفيات العمومية وخاصة بالعالم القروي تفتقر للموارد 

البشرية  المر الذي يزيد من معاناة المواطنين.

وعليه نسائلكم السيد الوزير المحترم :

هل الستراتيجية المعتمدة فشلت في تحقيق الهداف المسطرة لها فيما يخص تجاوز شح الموارد البشرية ؟ •

وتفضلوا بقبول اسمى عبارات التقدير والحترام .

                         المضاء 

                 أعضاء الفريق الحركي

مجلس المستشارين                

الفريق الحركي
19/12/2019 الرباط في: 

إلى السيد وزير الصحة

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

حول تجاوز نقص الموارد البشرية بقطاع الصحةالموضوع :سؤال شفوي حول

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

477 5 رقم السؤال: 

آني نوع السؤال: 

عبد الرحمان الدريسي,الطيب البقالي,مبارك السباعي

وتقبلوا أسمى التقدير والحترام

إمضاء :


