
السلم عليكم ورحمة ا وبركاته، وبعد

السيد الوزير المحترم،

بحثا عن استقرارها الجتماعي، انتظرت الشغيلة المغربية صدور مدونة الشغل، باعتبارها ضامنة لحقوقهم الفردية 

والجماعية، إل أن الممارسة العملية كشفت ضعف التقيد بمجموعة من النصوص القانونية من لدن المشغلين، خصوصا تلك 

المتعلقة بفض نزاعات الشغل الجماعية.

لذا نسائلكم السيد الوزير المحترم:

عن الجراءات التي اتخذتها وزارتكم لمعالجة الختللت التي تقوم بها المؤسسات المعنية لضمان احترام بنود المدونة،  -

خصوصا تلك المتعلقة بفض نزاعات الشغل الجماعية؟

في ضوء الممارسة العملية وما كشفته من ثغرات في التطبيق، عن تصور وزارتكم لمراجعة مضامين المدونة؟ -

وتفضلوا بقبول فائق التقدير والحترام.

مجلس المستشارين                

فريق العدالة والتنمية
05/03/2019 الرباط في: 

إلى السيد وزير الشغل والدماج المهني

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

تفعيل المقتضيات القانونية لفض نزاعات الشغل الجماعيةالموضوع :سؤال شفوي حول

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

341 4 رقم السؤال: 

عادي نوع السؤال: 

نبيل شيخي

وتقبلوا أسمى التقدير والحترام
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