
السلم عليكم ورحمة ا وبركاته، وبعد

السيد الوزير المحترم،

لقد أصبح من المعلوم أن عملية الصلح والتحديث الداريين تمثل هدفا واضحا ضمن الستراتجيات الحكومية والقطاعية 

المقدمة، وهو ما يبرز القناعة الكبيرة المتوفرة بكون إصلح وتنمية الدارة تمثل طابعا  ملحا.

ويبقى من المهم التأكيد أن العلقة بين الصلح الداري وتطوير البنيات الدارية وتحسين أوضاع الموارد البشرية، هي 

علقة وطيدة تجعل من التداخل قائما بين العنصرين.  وفي هذا الطار تعد فئة المتصرفين من الهيآت الدارية المساهمة بشكل 

كبير وفعال في النشاط الداري والنجازات الدارية ببلدنا، وهو ما يستوجب إيلء عناية بأوضاعها المادية والمعنوية 

والقانونية.

وإذا كان التحاد الوطني للشغل بالمغرب، والتحاد الوطني للمتصرفين المغاربة قد قاما بمبادرات نضالية، واجتماعات في 

مناسبات عدة مع بعض الوزراء المعنيين، والعديد من المسؤولين بالمصالح المركزية، فإنه لم يتم لحد الن دراسة تسوية 

وضعية فئة المتصرفين بناء على الملف المطلبي المقدم من طرف الهيآت الممثلة لها.

لذا نسائلكم السيد الوزير المحترم:

ماهي التدابير التي ستتخذونها لفتح حوار يمكن من إيجاد حلول لمطالب فئة المتصرفين، تتناسب والمهام والمسؤوليات  -

التي يمارسونها، والدوار المهمة التي يضطلعون بها؟

وتفضلوا بقبول فائق التقدير والحترام.
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