
كما تعلمون ،السيد الوزير، وتنويرا للرأي العام، فان المعهد الوطني لظروف الحياة المهنية تم إحداثه بتاريخ 8 نونبر 2010 

بهدف إنعاش الستراتيجية الوطنية للوقاية من المخاطر المهنية، وقد كان نتيجة لتوصيات "اللجنة الوزارية المشتركة للوقاية 

من الخطار وسلمة الوحدات الصناعية والخدمات"والتي أحدثت بتعليمات ملكية سامية بعد حادث حريق أحد المعامل سنة 

.2008

وبالنظر إلى الهداف المتعددة والواردة في قرار إحداثه ،والموقع من طرف وزيري التجارة والصناعة و المالية، والتي 

تكتسي أهمية قصوى بالنسبة لنا كفاعلين اقتصاديين واجتماعيين وبالنظر لكون تحقيق هذه الهداف ل يمكن أن يتم دون 

إشراك المقاولة ومن أجل المقاولة فإننا نسائلكم السيد الوزير: 

لماذا تم تغييب الفاعلين القتصاديين والجتماعيين المعنيين بشكل مباشر بإشكالية الصحة و السلمة والوقاية من الخطار  -

المهنية في مجلس إدارة المعهد والذي يتكون فقط من ممثلي القطاعات الحكومية والمؤسسات العمومية؟

وما هي حصيلته ونتائج العقد البرنامج الموقع من طرف الحكومة و المعهد 2011-2014 ؟  -

وما هو مخطط عمله للسنوات المقبلة؟ -

مجلس المستشارين                

فريق التحاد العام لمقاولت المغرب
12/05/2017 الرباط في: 

إلى السيد وزير الصناعة والستثمار والتجارة والقتصاد الرقمي

تحت إشراف السيد رئيس مجلس المستشارين المحترم

عمل ومآل المعهد الوطني لظروف الحياة المهنيةالموضوع :سؤال شفوي حول

السلم عليكم ورحمة ا تعالى وبركاته، وبعد،

788 1 رقم السؤال: 

آني نوع السؤال: 

عبد الله حفظي,العربي العرائشي,عبد الحميد الصويري,عبد الكريم مهدي,عمر مورو,نائلة مية التازي,يوسف 

محيي

وتقبلوا أسمى التقدير والحترام

إمضاء :


